LA MAIRIE DE NEUVILLE EN FERRAIN RECHERCHE UN(E) APPRENTI(E) EN PETITE ENFANCE

Poste a pourvoir a compter de septembre 2025
Durée de 'apprentissage : 2 ans
Date limite de candidature : 30 juin 2025

POLE : PETITE ENFANCE

CONTRAT D’APPRENTISSAGE - CAP AEPE (Accompagnement Educatif Petite Enfance)

Vous souhaitez préparer un CAP AEPE alors rejoignez notre équipe dynamique !

MISSIONS/CONDITIONS D’EXERCICE

Sous la responsabilité de votre maitre d’apprentissage, vos missions seront les suivantes :

- Assurer 'accueil de I'enfant et de sa famille

- Assurer la prévention, la sécurité, I'hygiene et le confort de I'enfant

- Mettre en ceuvre des activités éducatives et de loisirs

- Assurer 'entretien et I'hygiéne des équipements des différents espaces de vie

PROFILS RECHERCHES

- Capacité a évaluer et gérer les situations a risque

- Polyvalence

- Esprit d'initiative et force de proposition

- Capacité d'organisation

- Capacité d'analyse et de synthése

- Sens du travail en équipe

- Dynamisme et créativité

- Disponibilité, diplomatie, adaptabilité

- Controle de ses propos et attitude en situation de tension
- Devoir de réserve et discrétion




