
Descriptif de l’offre : 
 
Vous serez en charge de l’encadrement des enfants pendant l’interclasse du midi et/ou les temps 
périscolaires du matin et du soir, sécurité. 
 
Spécificité : 
 

- Prise en charge d’un groupe d’enfant 
- S’adapter aux divers milieux culturels et sociaux 
- Mobilité et permanence sur l’ensemble des sites 

 
Détail :  
 
Lieu de travail : différentes écoles de Neuville-en-Ferrain 
Type de contrat : contrat à durée déterminée de 10 mois 
Nature de l’offre : contrat de travail 
Expérience : débutant accepté 
Formation : BAFA et/ou BAFD ou équivalence exigée 
Qualification : employé non qualifié 
Salaire indicatif : SMIC horaire (10.15€) 
Durée hebdomadaire de travail : de 8h à 24h selon le poste 
Taille de l’entreprise : 100 à 200 salariés 
Secteur d’activité : administration publique générale 
 
Poste à pourvoir à compter de la rentrée de septembre 2020. La date limite des candidatures est 
fixée au 24 août 2020. Les candidatures sont à adresser à Mme DEWILDE, Directrice des Ressources 
Humaines – hôtel de ville – 59960 NEUVILLE-EN-FERRAIN ou par mail à l’adresse suivante : 
« contact@neuville-en-ferrain.fr ». 
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